STATUT STOWARZYSZENIA
STALOWOWOLSKI KLUB BIEGACZA

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Stalowowolski Klub Biegacza w dalszych postanowieniach statutu

zwane Stowarzyszeniem.

§2
1. Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w Stalowej Woli.

2. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

§3
Stowarzyszenie jest zwigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowo$¢ prawng. Dziala na
podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (tj. Dz.U.

z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§4
1. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych jak i migedzynarodowych organizacji
0 podobnych celach.
2. Stowarzyszenie moze uzywac pieczgci 1 odznak wg wzordw zatwierdzonych przez wlasciwe
organa administracji panstwowej. Tres¢ pieczgci, wzory znakdéw i odznak oraz legitymacji

okresla Zarzad Stowarzyszenia.

§5
Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw. Pracownikiem moze

by¢ kazdy cztonek Stowarzyszenia oraz inne osoby nie nalezace do Stowarzyszenia.



Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania

§6
Nadrzednym celem Stowarzyszenia jest upowszechnienie kultury fizycznej, a w szczegdlnosci

popularyzowanie idei biegania.

§7
Cele szczegotowe to:
1. Popularyzacja biegania.

2. Krzewienie Sportu i Kultury Fizycznej wsrdd dzieci, mtodziezy i dorostych.

w

Promocja zdrowego stylu zycia, sportu amatorskiego, turystyki, rekreacji i rehabilitacji
ruchowej.

Edukacja i zachecanie do aktywnego trybu zycia.

Upowszechnianie sportu i rekreacji wsrdd osob niepelnosprawnych.

Promocja wolontariatu w sporcie.

Organizowanie zaj¢¢ dla dzieci 1 mlodziezy.

© N o o &

Dziatalno§¢ wspomagajaca przeciwdziataniu agresywnosci dzieci 1 mtodziezy, poprzez

organizacj¢ im aktywnego 1 tworczego spgdzania wolnego czasu.

9. Ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru, zasad fair play oraz osobowosci poprzez
uczestnictwo w realizacji zadan sportowych.

10. Promowanie Stalowej Woli, Powiatu Stalowowolskiego i Wojewodztwa Podkarpackiego.

11. Wspieranie oraz inicjowanie wszelkich dzialan na rzecz poprawy bytu lokalnej
spotecznosci.

12. Przeciwdziatanie marginalizacji spoteczenstwa.

13. Wspieranie i inicjowanie dziatan spotecznych.

14. Walka z otyloscig wsrod dzieci 1 mtodziezy.

15. Propagowanie zdrowego stylu zycia.

16. Krzewienie ws$rod dzieci i mtodziezy w ramach podejmowanych dziatan, poprawnych
spotecznie zachowan miedzyludzkich.

17. Pomoc oraz wsparcie dla dzieci i mtodziezy z dysfunkcjami fizycznymi oraz psychicznymi.

18. Troszczenie si¢ o ochrong srodowiska naturalnego okolic Stalowej Woli.

19. Podnoszenie kultury i §wiadomosci ekologicznej spoteczenstwa.

20. Promowanie dziatah na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow

I wspolpracy migdzy spoteczenstwami.



21.
22.

23.

10.
11.

12.
13.

Dzialalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

Wspdlpraca z instytucjami w celu pozyskiwania, i przekazywania pomocy finansowej oraz
rzeczowej dla os6b bedacych w ciezkiej sytuacji finansowej i niezaradnych zyciowo.
Wspolpraca i prowadzenie dziatan razem z innymi stowarzyszeniami Oraz instytucjami

Z innych krajow $wiata.

§8
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
Organizowanie imprez sportowych i rekreacyjnych - odptatnie i nicodptatnie
Prowadzenie dziatalnosci informacyijne;j.
Wspdlpraca z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, §rodkami
masowego przekazu oraz innymi instytucjami zainteresowanymi rozwojem sportu
I spoteczenstwa obywatelskiego.
Prowadzenie portalu internetowego skierowanego do spoteczenstwa.
Organizowanie zaj¢¢ szkoleniowych dla roznych grup wiekowych - odptatne i nieodptatne.
Wspoélprace ze szkotami, stowarzyszeniami oraz innymi jednostkami zajmujacymi si¢
edukacja mtodziezy.
Prowadzenie:
- akcji charytatywnych,
- alternatywnych form spedzania wolnego czasu, jako dziatan profilaktycznych
i terapeutycznych.
Pozyskiwanie oraz gromadzenie srodkéw materialnych i1 finansowych na realizacj¢ zadan
statutowych Stowarzyszenia.
Wspolprace ze szkotami w zakresie zadan dydaktyczno - wychowawczych w ramach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych form aktywnos$ci sportowej uczniow.
Organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego tj. ,,na sportowo”.
Organizowanie roznorodnych form rywalizacji sportowej - lokalnej, regionalnej,
ogodlnopolskiej, migdzynarodowej - odptatnie 1 nieodptatnie
Organizowanie spotkan informacyjno - integracyjnych.

Wszelkie inne dzialania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.



Rozdzial 111

Czlonkowie — prawa i obowiazki

§9
Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie

cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§10
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych
b. wspierajacych
c. honorowych
§11

Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, majaca pelng zdolnos¢ do
czynnos$ci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, ktéra ztozy deklaracje cztonkowska na

pismie 1 uzyska zgod¢ Zarzadu Stowarzyszenia.

§12
Cztonkiem Wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna, majaca pelng zdolnos¢
do czynno$ci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, ktora ztozy pisemna deklaracje
i uzyska zgode Zarzadu Stowarzyszenia, a takze osoba prawna, deklarujgce pomoc finansows,

rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

§13
1. Cztonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, majaca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalnos$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.
2. Czlonkowie Honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek co najmniej

5 czlonkéw Stowarzyszenia.

§14
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
a. biernego 1 czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b. korzystanie z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,



C. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

d. zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§15
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a. brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

c. regularnego optacania sktadek.

§16
Czlonkowie Wspierajacy i Honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza

tym posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

§17
Cztonek Wspierajacy ma obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzeganie statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

Czlonkowie Honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§18
Utrata cztonkostwa nastgpuje na skutek:
a. pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,
b. wykluczenia uchwatg Zarzadu,
C. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. $mierci cztonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.

§19
1. Od uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkow stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa, zainteresowanemu przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow w terminie 14 dni od otrzymania przedmiotowej uchwaty.
2. Walne Zgromadzenie Czlonkow, rozpoznaje odwotanie w terminie 14 dni od jego
otrzymania.

3. Uchwata walnego zgromadzenia czlonkéw jest ostateczna.



Rozdzial IV

Organy stowarzyszenia

§20
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§21

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa sie¢

W glosowaniu jawnym bezwzgledng wigkszoscig glosow.

§22

Pierwszy sktad Zarzadu oraz Komisja Rewizyjna zostaja powotane na zebraniu zalozycielskim.

§23
Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwazniejsza wladza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow biorg udziat:
a. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni

b. z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§24

Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§25
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow, zwolywane jest przynajmniej raz w roku przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad, Zarzad podaje do wiadomos$ci wszystkich
cztonkdéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania w drodze obwieszczen lub w inny

ustalony sposob.

§26
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze zwola¢ Zarzad, w kazdym czasie:
1. Z wtlasnej inicjatywy

2. Na zadanie Komisji Rewizyjnej



3. Na pisemny wniosek 74 czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia

§27
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja bezwzgledng wickszoscia
glosbw w obecnosci przynajmniej polowy ogolnej liczby cztonkow, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej. Gtosowanie jest jawne.
2. W przypadku braku na Walnym Zgromadzeniu lub Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu okreslonego w pkt. 1 kworum, nastepne Walne Zgromadzenie lub Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie moze odby¢ si¢ po uptywie 15 minut. Wéwczas wymagane kworum to 1/3

liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§28
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:
a. okreslenie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalania zmian statutu,
. wybor 1 odwotywania wszystkich wiadz Stowarzyszenia,
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
€. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;,
f. uchwalanie budzetu,
g. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
h. rozpatrywanie i zatwierdzanie w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
I. rozpatrywanie wnioskoéw i postulatow zgloszonych przez czlonkéw Stowarzyszenia lub jego
wladze,
J. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
K. podejmowanie uchwaty o rozwiagzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
I. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie whniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie

zastrzezonych do kompetencji innych wtadz stowarzyszenia.

§29
Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami

Walnego Zgromadzenia Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§30
Zarzad sktada si¢ z 7 osob, w tym Prezesa oraz Wiceprezesa. Sklad zarzadu wybiera Walne

Zgromadzenie Cztonkow.



§31
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na sze$c¢

miesi¢cy. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes.

§32
Do kompetencji Zarzadu naleza:
a. realizacja celow Stowarzyszenia,
b. wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
C. sporzadzanie planow pracy i budzetu,
d. sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
e. podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obciazaniu majatku Stowarzyszenia,
f. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
g. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h. przyjmowanie i skre$lanie cztonkow,
i. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz

Stowarzyszenia.

§33
Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.

Kontrola prowadzona jest nie rzadziej niz raz na rok.

§34

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 0os6b w tym Przewodniczacego.

§35
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,
b. sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
C. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw oraz zebranie
Zarzadu,
d. sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czionkdw.



§36
W razie gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu

organu.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§37
Majatek Stowarzyszenia powstaje na skutek:
a) darowizn, spadkow, zapisow
b) sktadek cztonkowskich
¢) dotacji, subwencji, grantow
d) ofiarnosci publicznej

e) innych zrodet

§38
Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Stowarzyszenia lub

w kasie.

§39

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§40
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje

Zarzad.

§41
1. Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa 1 skladania innych o$wiadczen woli
w szczegolnosci w sprawach majatkowych, wymagany jest podpis Prezesa Stowarzyszenia,
a w przypadku takiej niemoznos$ci, Wiceprezesa Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie moze powota¢ pelnomocnika do zawierania uméw z cztonkami Zarzadu,

a takze do rozwigzywania sporéw z cztonkami Stowarzyszenia.



Rozdzial V1

Wyroznienia i kary

§ 42

1. Za wybitne osiggnigcia sportowe oraz za ofiarng prace¢ na rzecz Stowarzyszenia, Zarzad
Stowarzyszenia moze przyzna¢ nastepujace wyrdznienia:

a. pochwale.

b. dyplom.

C. nagrodg¢ pieni¢zna.

2. Zarzad Stowarzyszenia moze wystapi¢ do wtadz samorzadowych o przyznanie innych nagrod,

wyrdznien 1 odznaczen ustanowionych odpowiednimi regulaminami i przepisami.

§ 43

Sprawy przewinien kolezenskich rozpatruje Zarzad Stowarzyszenia, ktory moze wymierzy¢
kary:

a. upomnienie

b. nagang

C. zawieszenie w prawach cztonka.

d. zakaz petnienia funkcji we wiadzach Stowarzyszenia na czas okreslony.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe

§44
Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zgromadzenie Cztonkéw kwalifikowang wigkszo$cig gltoséw - (2/3), przy obecnosci co

najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§45
Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



§46
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo

0 Stowarzyszeniach.



